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L Обuцuе по.lо,женuя

1.1,Методическое объединение (лалее мо) - форма организациIr деятельности педагогических

работников МоУ (Сош <<Сверлловский I]O> Що (в дальнейшем ЩО), направленн.и на

совершенствование образовательного процесса, на развитие До
1.2.мgгодическое объединение дифференцированно по профессионапьным категориям педагогов,

1.з.Количество методических объединений и IlD( численность опредеJUISтся, исходя из

необходимости комплексного решениr{ поставленньж перед,ЩО залач.

1.4.щеятельность методического объединения основывается на методическом анализе,

прогнозировании и планировании образовательного процесса в соответствии с типом и видом

о бр азо в ательного }л{реждени,I и прогр аммой его р аз в ити,I,

1.5.Мgгодическое оЪ"Ъд""еrие подчиняется непосредственно заместителю директора ЩО или

руководителю структурного подрiLзделения.
1.6.основНые напраВлениЯ деятельноСти, формЫ и методЫ работы методического объединениJI

определяются его членами в соответствии с цеJUIмИ и задачамИ до, угверждаютсЯ егО

педагогическим советом.
1.7.в своей деятельности методическое объединение руководствуется Констиryцией и законами

РоссийскОй ФедераЧии, органов управления образованиrI всех уровней по вопросам образования

и воспитан", дarей, а также Уставом и локаJIьными правовыми актами школы и До, прикiLзами и

распоряжениями директора.

|I.3аdачu:

|Il. Сmрукmура меmоdшческоzо объеduненuя rЩ О лtоdульная :

3. 1.Модуль 1- Методическое объединение воспитателей:
3. 1 . l. Воспитатели старшего дошкольного возраста
3.1.2. Воспитатели младшего и среднего возраста;

3. 1. 3. ВосПитателИ групП компенсиРующей направленности;

3.2 Молу ль 2- Мgгодическое объединение специалистов:
З.2.1. МузыкiLльные руководители и инструкторы по физическому воспитанию;

З .2.2. УчъlтеJuI-логопеды;
З .2.З . У ччlтель-дефекголог и педаюг - псI/D(олог.

N. Функцuu:

МО выполrшет следующие функции:
4. l. ГIланирует оказание конкретной мgгодической помощи педагогам,
4.2. Организует работу методических семинаров и других фор, методической работы.
4.3. днализируg.г и планирует оснащение предметно-рiIзвивающей среды.
4.4. Изучаgг и обобщает опьш педагогов других учреждений.
4.5. Принимает решение о подготОвке метоДических рекомендаций в помощь воспитатеJIям и

специалистам ЩО.
4.6. Организуег разработку методических рекомендаций для родителей в целях организации

единого воспитательно-образовательного процесса для ребенка.
4.7. РекоМендуеТ воспитатеJUIм и специ.tJIистам дО различные формы организации

самообразования.
4.8. Разрабатывает положения о конкурсах, декадах, месячниках и других возможньD(

мероприятиях и организует их проведение.
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О сновные формьt рабоmы меmоduческоzо объеduненuя :

4.Т. Проволит педагогические эксперименты по проблемам методики обучения и
воспитания детей и внедрение их результатов в образовательный процесс;
4.2. Организует открытые просмотры и взаимопосещеншI непосредственно
образовательной деятельности и совместной деятельности детей и взросльtх;
4.|Т . Изуiает требования нормативньIх документов;
4.12. Проведение предметньгх недель и методических дней;
а.lЗ Оформляет и накапливает документацию, методические материалы.

У. Орzанuзацtlя рабоmьl

5.1. ВозглавJI;Iет методическое объединение руководитель (педагог, имеющий
атгестацию), назначаемый дирекгором по согласованию с членами методического
объединения.
5.2. Работа методического объединения проводится в соответствии с планом работы на
текущий уrебный год. План составJIяется руководителем методического объединения,

рассматривается назаседании методического объединения, согласовывается с директором
и угверждается методическим советом ДО.
5.3. Заседания методического объединения проводятся не реже одного рzlза в квартал.
5.4. По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются рекомеЕдации,
решения которые фиксируются в протоколе. Рекомендации, решения подписываются
руководителем методического объединения.
5.5. Контроль за деятельностью МО ведется заместителем директора ДО или
ответственным за методическую работу в соответствии с планами методической работы
ДО и KoHTpoJuI внугри ЩО.

У|. обязанносmu

YIl. Права меmоdаческоzо объеduненuя

VПI. fелопроuзвоdсmво

.,

8. 1 . Щокументациr{ методического объединениrI



8.1.2 Положенрrе о методиtIеском объединении.
8.1.3 План работы МО на текучий уrебный год.
8.1.4 Сведения о Teмzlx самообразования воспитателей и специа-пистов МО.
8.1.5 График проведениrI открьпьж просмотров непосредственно образовательной

деятельно сти и мероприятий педагогами МО.
8.1.6 Протоколы заседаний МО.
8.2.Заседания МО оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход
обсуждения вопросов, выносимьгх на МО, предложения и замечания членов педсовета.
Протоколы подписываются председателем и секретарем МО.
8.З. Нумерация протокOлов ведется от начапа уrебного года.
8.4. Книга протоколов МО нумеруется, прошнуровываgтся, скрепляется подписью
директора и печатью.
8.5.Настоящие Положение вступает в сиJry с момента его угверждениJI
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Протоколы заседанпй

МЕ,ТОДИЧЕСКОГО

ОБЪЕДИНЕ,НИЯ
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